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1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее положение об оказании платных услуг определяет правила и порядок оказания платных услуг, порядок формирования доходов и осуществление расходов за счет средств, поступивших от оказания платных услуг и осуществления предпринимательской деятельности.

1.2. Настоящее Положение о предоставлении платных услуг (далее - Положение) разработано в соответствии с Гражданским и Бюджетным кодексами РФ, Федеральным законом от 04.12.2007 №329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской Федерации», Федеральным Законом от 03.11.2006 №174-ФЗ «Об автономных учреждениях», Законом Брянской области №93-З от 09.11.2009 «О физической культуре и спорте в Брянской области», Уставом ГАУ ЦСП БО, иными нормативно-правовыми актами Российской Федерации и Брянской области.
1.3. Платные услуги предоставляются с целью всестороннего удовлетворения потребностей населения в области физической культуры и спорта,  привлечения дополнительных финансовых средств для обеспечения деятельности учреждения, развития и совершенствования услуг, укрепления материально-технической базы ГАУ ЦСП БО (далее - Учреждение) .

1.4. Платные услуги оказываются физическим и юридическим лицам на договорной основе.
2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ УСЛУГ

2.1. Целью оказания Учреждением платных услуг является повышение эффективности работы Учреждения, улучшение качества услуг, привлечение дополнительных финансовых средств для обеспечения, развития и совершенствования услуг, расширение материально-технической базы.

2.2. Задачами оказания платных услуг является:

- улучшение качества обслуживания, расширение материально-технической базы Учреждения и обеспечения спортивным оборудованием и инвентарем;

- материальное стимулирование и повышение доходов работников Учреждения;

- развитие массовой физической культуры;

- укрепление здоровья и повышение двигательной активности жителей региона.
3. ИСТОЧНИКИ ВНЕБЮДЖЕТНЫХ ДОХОДОВ УЧРЕЖДЕНИЯ

3.1. Источниками привлечения внебюджетных доходов могут быть:

- добровольные пожертвования юридических и физических лиц;

- благотворительная помощь юридических и физических лиц;

- спонсорская помощь юридических и физических лиц;

-благотворительные доходы, не запрещенные законодательством Российской Федерации.

3.2. Исполнитель в соответствии с Уставом Учреждения и настоящим Положением может оказывать (выполнять) следующие виды платных услуг (работ):

- предоставление спортивной базы Учреждения для проведения спортивно-массовых и физкультурно-оздоровительных мероприятий, соревнований, тренировочных занятий, тренировочных сборов, культурно-массовых и зрелищных мероприятий, выставок;

- организация и проведение спартакиад, фестивалей, спортивных соревнований по видам спорта;

- организация занятий с оздоровительными группами, в том числе по видам спорта;

- организация хранения, проката, ремонта спортивного снаряжения, оборудования и инвентаря;

- консультативные услуги тренеров, инструкторов по обучению населения спортивным навыкам, не предусмотренные соответствующими федеральными стандартами спортивной подготовки.

- оказание платных услуг населению средствами физической культуры и спорта.
4. ВИДЫ ПЛАТНЫХ УСЛУГ

4.1. Виды платных услуг определяются с учетом имеющихся условий для предоставления данных услуг. С учетом потребности и возможностей Учреждение имеет право расширять перечень оказываемых услуг на основании приказа директора. 

4.2. Учреждение оказывает платные услуги в соответствии с Уставом Учреждения, настоящим Положением и утвержденным Прайс-листом на оказание услуг.

4.3. Предоставление платных услуг для несовершеннолетних потребителей осуществляется с согласия родителей (законных представителей) на добровольной основе, в соответствии с заключенным договором об оказании платных услуг, с учетом соблюдений требований СанПиН.
5. ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ПЛАТНЫХ УСЛУГ

5.1. Платные услуги в соответствии со ст. 16 Закона Российской Федерации от 07.02.1992г. № 2300-1 «О защите прав потребителей» могут оказываться только с согласия их получателя.

5.2. Платные услуги могут быть как долгосрочными (год), так и краткосрочными (день, месяц, квартал).

5.3. Руководство деятельностью Учреждения по оказанию платных услуг осуществляет руководитель Учреждения, который в установленном порядке несет ответственность за качество оказания платных услуг, осуществляет административное руководство, контролирует и несет ответственность за финансово-хозяйственную деятельность, соблюдение сметной, финансовой и трудовой дисциплины, сохранность собственности, материальных и других ценностей.

5.4. Платные услуги оказываются штатными работниками Учреждения либо привлекаемыми специалистами соответствующей квалификации. Лица, оказывающие платные услуги, несут перед потребителями персональную ответственность за полноту и качество услуг.

5.5. При оказании платных услуг юридическим лицам, учреждение обязано заключить договор на оказание услуг. Договор должен включать в себя: наименование и реквизиты заказчика услуг, перечень оказываемых услуг, дни недели и время оказания услуг, стоимость услуг, условия оплаты, правила посещения спортивного сооружения. Договор составляется в двух экземплярах, один из которых находится у Исполнителя, другой у Заказчика.

5.6. Платные услуги, оказываемые ГАУ ЦСП БО, предоставляются физическим лицам на основании договора или иного документа, подтверждающего оплату услуг.
6. ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ ЦЕН НА ПЛАТНЫЕ УСЛУГИ
6.1. Цены на платные услуги рассчитываются на основе экономически обоснованной себестоимости услуг с учетом необходимости уплаты налогов и сборов, а также с учетом возможности развития материальной базы учреждения. 

6.2. Себестоимость формируется на основании анализа прямых затрат текущего года, куда включаются заработная плата с учетом всех надбавок и отчислений за год с начислениями на заработную плату, накладные расходы и фактические затраты, сформированные по статьям, классификация которых определена бюджетной классификацией Российской Федерации. 

6.3. Для расчета прайс-листа на платные услуги определяется себестоимость, исходя из плановых затрат и определяет стоимость за 1 час работы.

6.4. Цены на платные услуги могут быть изменены не чаще одного раза в полугодие.

6.5. Оплата услуг физическими лицами производится в виде 100% предоплаты путем внесения наличных денежных средств в кассу либо по средствам эквайринга, либо путем перечисления денежных средств на расчетный счет учреждения через денежно-кредитную организацию. После оплаты, Исполнитель обязан выдать посетителю документ, подтверждающий оплату.

6.6. Оплата услуг юридическими лицами производится в порядке и в срок, указанными в договоре, путем перечисления денежных средств на расчетный счет Учреждения или путем внесения наличных денежных средств в кассу. После оплаты, учреждение обязано выдать документ, подтверждающий оплату. Корпоративным клиентам может быть предоставлена скидка на платные услуги по усмотрению руководителя. 

6.7. В случае несвоевременной оплаты предоставляемых услуг предприятиями, организациями и учреждениями администрация ГАУ ЦСП БО имеет право на прекращение оказания платных услуг до полного погашения задолженности. При длительных задержках оплаты оказанных услуг (более 2 месяцев) договор подлежит расторжению в одностороннем порядке.
7. ПОРЯДОК УЧЁТА И РАСПРЕДЕЛЕНИЯ ДЕНЕЖНЫХ СРЕДСТВ, ПОЛУЧЕННЫХ ЗА ОКАЗАНИЕ ПЛАТНЫХ УСЛУГ

7.1. Основным плановым документом, определяющий объем платных услуг, является план финансово-хозяйственной деятельности ГАУ ЦСП БО. План финансово-хозяйственной деятельности формируется на основании планируемых физических и стоимостных показателей и согласовывается с учредителем – Управлением физической культуры и спорта Брянской области.

7.2. Доходы, полученные ГАУ ЦСП БО от оказания платных услуг и иной приносящей доход деятельности, расходуются в соответствии с утвержденным планом финансово-хозяйственной в т.ч. на:

- оплату труда, включая выплаты стимулирующего характера и материальную помощь, согласно Положения об оплате труда и положения о материальной помощи, начисления на оплату труда;

- на укрепление и развитие материально-технической базы учреждения, приобретения инвентаря, предметов хозяйственного назначения;

- обучение и повышение квалификации работников учреждения;

- оплату услуг связи;

- оплату транспортных услуг, проживание и суточных при командировках;

- услуги по содержанию имущества, в т.ч. ремонтные работы;

- увеличению стоимости основных средств и материальных запасов;

- и другие услуги и работы, не противоречащие бюджетной классификации РФ.

7.3. Если в процессе исполнения плана финансово-хозяйственной деятельности увеличивается или уменьшается доходная и расходная его часть, в него вносятся по мере необходимости изменения в соответствии с установленным порядком.

7.4. Формирование отчётности по объему и учёту поступивших денежных средств от платных услуг осуществляется в установленном законом порядке. 
8. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ И ПРАВА СТОРОН ПО ОКАЗАНИЮ И ПОЛУЧЕНИЮ ПЛАТНЫХ УСЛУГ

8.1. Исполнитель обязан:

- оказать платные услуги в порядке и в сроки, определенные договором и в объеме соответствующем поступившим за месяц денежным средствам, согласно представленным документам, подтверждающим факт оплаты;

- создавать условия для оказания платных услуг, гарантирующие охрану и укрепление здоровья занимающихся; 

8.2. Исполнитель освобождается от ответственности за неисполнение или ненадлежащее исполнение услуг, если будет доказано, что это произошло по вине Потребителя или вследствие обстоятельств непреодолимой силы, а также по иным основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации.

8.3. Потребители обязаны:

- соблюдать правила внутреннего распорядка учреждения, технику безопасности в период проведения тренировочных занятий и пребывания на спортивном сооружении;

- производить оплату услуг, предъявлять документ об оплате.

8.4. Потребители вправе получать платные услуги надлежащего качества.

8.5. Потребители несут ответственность за сохранность и надлежащее состояние спортинвентаря в размере стоимости его ремонта, а в случае утраты инвентаря - в размере его розничной цены.

8.6. При обнаружении несоответствия оказанных платных услуг условиям договора Потребитель вправе по своему выбору потребовать:

- предоставление услуг в полном объеме в соответствии с заключенным договором;

- назначения нового срока оказания услуг;

- расторжения договора и полного возмещения убытков, если в установленный договором срок недостатки в оказании платных услуг не устранены Исполнителем, либо имеют существенный характер. 

8.7. Права и обязанности Потребителей, Исполнителя прямо не указанные в настоящем Положении, регламентируются Уставом Учреждения и договором на оказание платных услуг.

8.8. Исполнитель и Потребитель несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение условий оказания платных услуг в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

8.9. Споры, возникающие между Потребителем и Исполнителем, разрешаются в досудебном порядке путем переговоров. Если в досудебном порядке спор урегулировать не удалось, то он разрешается Арбитражным судом Брянской области. 

9. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

9.1 Руководитель Учреждения несет персональную ответственность за соблюдение порядка привлечения и направления использования внебюджетных средств.

9.2. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется в том же порядке, как и его принятие.

9.3. Информация о порядке оказания платных услуг должна быть размещена на официальном сайте Учреждения в сети Интернет.

