


признанным международным олимпийским комитетом, после обсуждения на тренерском совете, 

бюро или комиссии предоставляют в ЦСП списки спортсменов, соответствующие критериям 

кандидатов на должность «спортсмен-инструктор» по утвержденной форме (Приложение 1).  
2.3. Списки спортсменов региональная спортивная федерация подает в ЦСП ежегодно не 

позднее 1 декабря. К списку спортсменов региональная спортивная федерация в обязательном 

порядке прикладывает: 
- копию договора о параллельном зачете (при наличии); 
- копию протокола спортивного мероприятия, подтверждающего достижение высокого 

спортивного результата;  
- копию списка кандидатов в спортивные сборные команды России;  
- копию удостоверения о спортивном звании или выписку из приказа, подтверждающего 

наличие разряда «Кандидат в мастера спорта». 
2.4. Региональным спортивным федерациям, органам местного самоуправления в области 

физической культуры и спорта, организациям, осуществляющим спортивную подготовку и 

образовательным организациям, реализующим федеральные стандарты спортивной подготовки, 

при подаче документов для отбора кандидатов на должность спортсмен-инструктор, необходимо 

руководствоваться положениями Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ «О персональных 

данных».     
2.5. В течение 5 (пяти) рабочих дней ЦСП проверяет поданные документы, после чего 

формирует рейтинг согласно Приложению 2 к данному Порядку. 
2.6. Сформированная рейтинговая таблица подается на утверждение Общественной 

комиссии.  
2.7. Решение Общественной комиссии в трехдневный срок доводится до кандидатов на 

должность «спортсмен-инструктор», участвовавших в отборе. Спортсмен в двухнедельный срок с 

момента уведомления обязан приехать в отдел кадров ЦСП для зачисления в штат. В случае 

неявки спортсмен считается отказавшимся от зачисления, на его место зачисляется кандидат из 

резервного списка. 
2.8.   Требования к кандидатам на должность «спортсмен-инструктор»: 
2.8.1. Наличие гражданства Российской Федерации; 
2.8.2. Перспективные спортсмены по Олимпийским, Паралимпийским, Сурдлимпийским, 

а также базовым для Брянской области видам спорта, утвержденным приказом Министерства 
спорта Российской Федерации. 

2.8.3. Наличие спортивного звания или спортивного разряда не ниже «Кандидат в мастера 

спорта»; 
2.8.4. Спортсмены, входящие в основной или резервный состав сборной команды 

Российской Федерации по видам спорта, а также включенные в состав спортивной сборной 

команды Брянской области; 
2.8.5. Прохождение спортивной подготовки в государственных или муниципальных 

учреждениях спортивной направленности Брянской области не менее четырех лет.  
В исключительных случаях может быть рассмотрена кандидатура спортсмена, 

переехавшего на постоянное место жительство в Брянскую область или зачисленного на очное 

отделение ССУЗа или ВУЗа на территории Брянской области; 
2.8.6. Наличие спортивного результата, показанного на официальных международных и 

всероссийских соревнованиях в течение последних двух лет согласно Приложения 2.  
2.8.7. Справка о состоянии здоровья и допуска к соревнованиям по виду спорта из 

врачебно-физкультурного диспансера, расположенного по месту жительства спортсмена или 

заключение об углубленном медицинском обследовании. 
2.9. В исключительных случаях, спортсмен, имеющий стабильно высокие спортивные 

результаты, но не являющийся кандидатом в спортивные сборные команды Российской 

Федерации, на основании ходатайства региональной спортивной федерации по виду спорта, 
может быть зачислен в штат ЦСП на основании решения Общественной комиссии. 

2.10.  В случае возникновении конкуренции результатов, показанных спортсменами в 

командных и личных дисциплинах, приоритет при зачислении в штат ЦСП отдаѐтся спортсмену, 
показавшему личный результат. 

2.11. В случае нарушения спортсменом, в том числе однократным, общероссийских 

антидопинговых правил и (или) международных антидопинговых правил, в год показания 

спортивного результата, результат при зачислении в штат ЦСП не учитывается. 



2.12. В случае появления в течение календарного года в штатном расписании ЦСП 

вакансии по должности спортсмен-инструктор, директором ЦСП зачисляется в штат спортсмен из 

резервного списка кандидатов, который утверждается на заседании Общественной комиссии. 
2.13. К отбору на должность спортсмен-инструктор допускаются спортсмены в возрасте 

не младше 16 лет (ст. 63 ТК РФ).  
2.14. Со спортсменами, принятыми в ЦСП, заключается срочный трудовой договор 

(эффективный контракт). 
2.15. В случае, если у спортсмена имеется договор о совместной деятельности по 

спортивной подготовке с иным субъектом Российской Федерации, то при подаче документов о 

приеме на работу необходимо приложить копию этого договора. Трудовой договор с таким 

спортсменом может быть заключен на полную ставку при условии, если Брянская область в 

данном договоре значится первым регионом. Если Брянская область указана вторым регионом, то 

такой спортсмен принимается на работу не более чем на 0,5 ставки. 
2.16. При приеме на работу в ЦСП спортсмен обязан предоставить следующие 

документы: 
 паспорт или иной документ, удостоверяющий личность; 
 трудовую книжку или заверенную работодателем копию, если спортсмен поступает на 

работу на условиях совместительства; 
 для спортсменов, поступающих на работу на условиях совместительства, разрешение 

от работодателя по основному месту работы (ст. 348.7 ТК РФ) 
 медицинскую справку; 
 страховое свидетельство государственного пенсионного страхования; 
 документ, подтверждающий страхование жизни и здоровья спортсмена, а также 

медицинского страхования в целях получения спортсменом дополнительных медицинских и иных 

услуг сверх установленных программами обязательного медицинского страхования с указанием 
условий этих видов страхования; 

 документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на 

военную службу; 
 документ об образовании; 
 справку 2-НДФЛ (за последние два года); 

 
 справку №182-Н (по пособиям на больничные листы, за два года); 
 свидетельство о браке (при наличии); 
 свидетельство о расторжении брака (при наличии); 
 свидетельство о рождении ребенка (при наличии); 
 справку с места учебы ребенка (при наличии); 
 ИНН; 
 1 фотографию 3*4; 
 банковские реквизиты с указанием номера лицевого счета; 
 копию пластиковой банковской карты; 
 копию удостоверения спортивного звания (МС, МСМК, ЗМС); 
 копии наградных документов (при наличии); 
 индивидуальный план подготовки заверенный личным тренером (Приложение 3); 
 план участия в соревнованиях (Приложение 4); 
 расписание и место проведения тренировочных занятий (Приложение 5).  
2.17. При приеме на работу (до подписания трудового договора) ЦСП обязан ознакомить 

спортсмена под роспись с: 
 уставом ЦСП; 
 правилами внутреннего трудового распорядка; 
 локальными нормативными актами, связанными с осуществлением спортивной 

подготовки, а также с антидопинговыми правилами по соответствующим виду или видам спорта. 
Права и обязанности спортсменов устанавливаются трудовыми договорами в 

соответствии со статьями 57, 348.2, 348.12 Трудового кодекса Российской Федерации. 
2.18. Помимо прав, предусмотренных статьями 57, 348.2, 348.12 Трудового кодекса 

Российской Федерации, спортсмены ЦСП имеют право на: 
 участие в спортивных соревнованиях по выбранным видам спорта в порядке, 

установленном правилами этих видов спорта и положениями (регламентами) о спортивных 



соревнованиях, при условии соблюдения индивидуального плана спортсмена-инструктора и 

согласия руководства ЦСП; 
 включение в состав спортивной сборной команды Российской Федерации при условии 

соответствия критериям отбора спортсменов; 
 получение спортивных званий при выполнении норм и требований Единой 

всероссийской спортивной классификации; 
 осуществление иных прав в соответствии с законодательством Российской Федерации 

и трудовым договором (эффективным контрактом). 
2.19. Помимо обязанностей, предусмотренных статьями 57, 348.2, 348.12. Трудового 

кодекса Российской Федерации, спортсмены ЦСП обязаны: 
 соблюдать требования безопасности во время участия в физкультурных мероприятиях 

и спортивных мероприятиях, тренировочных мероприятиях и при нахождении на объектах 

спорта; 
 соблюдать этические нормы в области спорта; 
 соблюдать положения (регламенты) о физкультурных мероприятиях и спортивных 

соревнованиях, в которых они принимают участие, и требования организаторов таких 

мероприятий и соревнований; 
 соблюдать санитарно-гигиенические требования, медицинские требования, регулярно 

проходить медицинские обследования в целях обеспечения безопасности занятий спортом для 

здоровья;  
 исполнять иные обязанности в соответствии с законодательством Российской 

Федерации и трудовым договором (эффективным контрактом). 
2.20. ЦСП, при наличии бюджетных ассигнований, на основании вызова общероссийских, 

региональных спортивных федераций имеет право направлять спортсменов в командировку для 

участия в тренировочных и других мероприятиях по подготовке к спортивным соревнованиям 

различного уровня в составе спортивных сборных команд Брянской области и Российской 

Федерации. 
 
 

3. Основания отказа кандидатам в назначении 
на должность «спортсмен-инструктор» 

 
3.1. Основаниями отказа кандидатам на должность «спортсмен-инструктор» являются:  
- медицинские противопоказания;  
- не достижение возраста, указанного в статье 63 ТК РФ;  
- отсутствие или несоответствие достигнутых кандидатом показателей, установленных 

требований раздела 2;  
- несоответствие представленных документов кандидата, установленных разделом 2;  
- документы, установленные разделом 2, представлены не в полном объеме;  
- срочная военная служба по призыву (статья 83 ТК РФ); 
- неявка спортсмена для заключения трудового договора.  
3.2. Кандидаты, не прошедшие по конкурсу отбор на должность «спортсмен-инструктор», 

включаются в резерв. При достижении в течение календарного года спортсменом установленных 

требований раздела 2, и при наличии вакансии, могут быть приняты на работу в текущем году. 
 

4. Условия и порядок отчисления спортсменов-инструкторов из ЦСП 
 

4.1. Решение об отчислении спортсмена-инструктора из ЦСП принимается директором по 

истечении срока срочного трудового договора. 
4.2 В трудовых договорах со спортсменом могут быть предусмотрены условия об 

обязанности предупреждать ЦСП о расторжении трудовых договоров по инициативе спортсмена 
(по собственному желанию) в срок, превышающий один месяц (абз. 2 ст. 348.12 ТК РФ). 

4.3 В трудовом договоре со спортсменом-инструктором может быть предусмотрено 

условие об обязанности спортсмена произвести в пользу ЦСП денежную выплату (абз. 3 ст. 

348.12 ТК РФ) в случае расторжения трудового договора по инициативе спортсмена (по 

собственному желанию) без уважительных причин, а также в случае расторжения трудового 

договора по инициативе ЦСП по основаниям, которые, в соответствии с ч. 3 ст. 192  ТК РФ, 

относятся к дисциплинарным взысканиям. 



4.4. Размер денежной выплаты определяется трудовым договором. Спортсмен обязан 

произвести в пользу ЦСП денежную выплату в двухмесячный срок со дня расторжения трудового 

договора, если иное не предусмотрено трудовым договором. 
4.5. Помимо оснований, предусмотренных статьей 77 Трудового кодекса Российской 

Федерации и иными федеральными законами, основаниями прекращения срочного трудового 

договора со спортсменом могут быть: 
 спортивная дисквалификация на срок шесть и более месяцев; 
 нарушение спортсменом, в том числе однократное, общероссийских 

антидопинговых правил и (или) антидопинговых правил, утвержденных международными 

антидопинговыми организациями, признанное нарушением по решению соответствующей 

антидопинговой организации. 
 иные основания, предусмотренные в трудовом договоре (эффективном контракте) 

спортсмена-инструктора ЦСП. 
 

5. Заключительные положения 
 

5.1 Порядок вступает в силу с момента утверждения и действует до признания Приказа об 

утверждении Порядка утратившим силу. 
5.2 Любые изменения и дополнения, внесенные в настоящий Порядок, утверждаются 

приказом руководителя (директором) ЦСП после согласования с директором Департамента 
физической культуры и спорта Брянской области. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

Приложение 1 
к Порядку 

зачисления и отчисления спортсменов-инструкторов  
Государственного автономного учреждения  

«Центр спортивной подготовки Брянской области» 
 

Список кандидатов в ЦСП 
 

 
№ 
п/п 

ФИО Вид 

спорта 
Дата 

рождения 
Спортивное 

звание 
Результаты 

выступления 

за два 

предыдущих 

года 

ФИО 

тренера 
Наличие в 

составе 

сборной 

команды 

РФ 

Наличие 

параллельн

ого зачета 

(при 

наличии – 
регион, 

копия 

договроа) 
         

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

Приложение 2 
к Порядку 

зачисления и отчисления спортсменов-инструкторов  
Государственного автономного учреждения  

«Центр спортивной подготовки Брянской области» 
 

Показатели достижений кандидатов на должность спортсмен-инструктор 
 

Результаты выступления на официальных спортивных мероприятиях 
(показатели в баллах) 

п/п Критерии 1место 2 место 3место 
4-6 

место участие 

1. Олимпийские, паралимпийские игры 
 1000 800 600 400 300 

2. Чемпионат мира 500 450 400 350 - 
3. Кубок мира 450 400 350  - 
4. Чемпионат Европы 400 350 300 300 - 
5. Кубок Европы 350 300 250  - 
6. Всемирные игры, сурдлимпийские игры 500 450 400  - 
7. Европейские игры 400 350 300  - 
8. Всемирная универсиада 350 300 250  - 

  9. Чемпионат России,  
Спартакиада сильнейших 300 250 200 50 - 

10. 
Кубок России, являющийся отборочным 

на Кубок мира, Кубок Европы, 

Чемпионат Европы 
250 200 150 

 
- 

11. Кубок России 100 75 50   

12. Первенство мира среди юниоров и 
юниорок (молодежи) 150 125 100 

 
- 

13. Первенство Европы среди юниоров 
и юниорок (молодежи) 125 100 75  - 

14. 

Первенство России среди юниоров 
и юниорок (молодежи), 

всероссийская универсиада, 
Спартакиада молодежи (финал) 

100 75 50 

 

- 

15. Юношеские олимпийские, 
паралимпийские игры 100 80 60 

 
30 

16. Первенство мира среди юношей и 
девушек (старшие юноши) 100 75 50 

 
 



17. Первенство Европы среди юношей 
и девушек (старшие юноши) 100 75 50 

 
- 

18. 
Первенство России среди юношей 

и девушек (старшие юноши), 
Спартакиада учащихся (финал) 

75 50 25 
 
- - 

 
Членство в составе спортивной сборной команды России 

№ Критерии Коэффициент 

1. Основной состав спортивной сборной 

команды России 2 

2 Резерв основного состава спортивной 

сборной команды России 1,75 

3 Юниорский, юношеский состав  

спортивной сборной команды России 1,5 

4 Резерв юниорского, юношеского состава 

спортивной сборной команды России 1,25 

5 Основной состав спортивной сборной 

команды Брянской области 1 

 
Наличие спортивного звания 

№ Спортивное звание Коэффициент 

1 Заслуженный мастер спорта 2 

2 Мастер спорта России  
международного класса 1,75 

3 Мастер спорта России 1,5 

4 Кандидат в мастера спорта 1 

 
Признание видов спорта 



№ Вид спорта Коэффициент 

1 
Базовые для Брянской области 

Олимпийские, Паралимпийские виды 

спорта 
2 

2 Олимпийские, Паралимпийские виды 

спорта 1,75 

3 Базовые для Брянской области 

признанные МОК 1,5 

4 Базовые неолимпийские виды спорта, 
сурдлимпийские игры 1 

 
Принадлежность спортсмена субъекту РФ 

№ 
Субъект, за который выступает 

спортсмен с указанием, при наличии, 
параллельного зачета 

Коэффициент 

1 Брянская область 2 

2 Брянская область/другой регион 1,5 

3 Другой регион/ Брянская область 1 
 
 

1. Формирование списка кандидатов проходит ежегодно на основании 

показанных кандидатами результатов в календарном году.  
2. Список формируется не позднее 20 декабря.  
3. Количество баллов за показанный результат начисляется по наивысшему 

результату, показанному спортсменом в отчетном календарном году.  
4. Баллы за результат умножаются на коэффициенты.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

Приложение 3 
к Порядку 

зачисления и отчисления спортсменов-инструкторов  
Государственного автономного учреждения  

«Центр спортивной подготовки Брянской области» 
 

                                                                                                                                      
«УТВЕРЖДАЮ» 
Директор ГАУ ЦСП БО 
______________Портнов С.В. 
«______» ___________ 202_ г.                             

 
 

Индивидуальный план 
 

подготовки спортсмена-инструктора ГАУ ЦСП БО_____________________________                                                                                                         
                                                                                                                                                           (ФИО) 
__________________________________________________________________________Вид спорта 

______________________________________________________________ 
Специализация __________________________________________________________ 
Спортивное звание  _____________________________________________________ 
Дата рождения       __________________________________________________________                                                                                                        
Образование    __________________________________________________________  
Организация, город  ГАУ ЦСП БО г. Брянск                                                          _____ 
Личный тренер_________________________________________________________                                                                                          
                                                                                           (Ф.И.О. ответственного за подготовку по месту 

жительства) 
_______________________________________________________________________________________ 
                                                               (Ф.И.О. ответственного за подготовку в составе сборной 

команды) 
_______________________________________________________________________________________ 
 

Основные задачи и контрольные задания на 202_ г. 
(по технической, тактической, специальной, физической, психологической, теоретической 

подготовке и по результатам выступления в основных соревнованиях) 
 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________ 
 
 
 
                                
    Зам. директора ГАУ ЦСП БО ___________________  
                         
    Главный тренер ГАУ ЦСП БО __________________   
 
     Личный тренер ________________________________________________________             
 
     Спортсмен____________________________________________________________                      
 



                           
 



№ 
п/п 

Основные показатели 
 тренировочного процесса 

периоды подготовки 
январь февраль март апрель май июнь 

план факт план факт план факт план факт план факт план факт 
1 Количество тренировочных дней              
2 Количество тренировочных занятий             
3 Общий объем тренировочной работы (в часах)             

4 Объем (в часах) и интенсивность упражнений 
ОФП             

5 Объем (в часах) и интенсивность упражнений  
СФП             

6 Основные средства специальной подготовки, 

объем и интенсивность (в часах)             

7 Количество соревновательных  стартов             

8 
 

Участие в соревнованиях (наименование, сроки, 

место проведения, весовая категория), 

планируемый результат, место в соревнованиях) 
Согласно приложению № 1 

к индивидуальному плану подготовки 

9 ТМ (сроки и место проведения)  
10 Основные средства восстановления, массаж              

11 Физиотерапевтические средства, парная, 

электростимуляторы и др.             

12 Специальное питание             

13 

Прохождение обследований                
- углубленных             

-поэтапных             
-оперативных             

 
 
 
 
 
 
 



№ 
п/п 

Основные показатели 
 тренировочного процесса 

периоды подготовки 
июль август сентябрь октябрь ноябрь декабрь 

план факт план факт план факт план факт план факт план факт 
14 Количество тренировочных дней              
15 Количество тренировочных занятий             
16 Общий объем тренировочной работы (в часах)             

17 Объем (в часах) и интенсивность упражнений 
ОФП             

18 Объем (в часах) и интенсивность упражнений  
СФП             

19 Основные средства специальной подготовки, 

объем и интенсивность (в часах)             

20 Количество соревновательных  стартов             

21 
 

Участие в соревнованиях (наименование, сроки, 

место проведения, весовая категория), 

планируемый результат, место в соревнованиях) 
Согласно приложению № 1 

к индивидуальному плану подготовки 

22 ТМ (сроки и место проведения)  
23 Основные средства восстановления, массаж              

24 Физиотерапевтические средства, парная, 

электростимуляторы и др.             

25 Специальное питание             

26 

Прохождение обследований:                
- углубленных             

-поэтапных             
-оперативных             

 
 
 
 
 
 
 



Приложение 4 
к Порядку 

зачисления и отчисления спортсменов-инструкторов  
Государственного автономного учреждения  

«Центр спортивной подготовки Брянской области» 
Приложение №1 

к индивидуальному плану подготовки 
спортсмена-инструктора  ГАУ ЦСП БО 

ПЛАН  
участия спортсмена-инструктора в спортивных соревнованиях в период 202_ года 

 
№ Наименование спортивного 

мероприятия 
Сроки и место проведения Планируемый результат 

(место) 
Источник 

финансирования 
Примечание 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 
Спортсмен-инструктор    ______________________________ 
                                                                         (Ф.И.О.) 

  __________________ 
(подпись) 

  «____» ______________202_г. 

Личный тренер                 ______________________________ 
                                                                         (Ф.И.О.) 

  __________________ 
(подпись) 

  «____» ______________202_г. 

Главный тренер ГАУ ЦСП БО _________________________ 
                                                                         (Ф.И.О.) 

  __________________ 
(подпись) 

  «____» ______________202_г. 

 



Приложение 5 
к Порядку 

зачисления и отчисления спортсменов-инструкторов  
Государственного автономного учреждения  

«Центр спортивной подготовки Брянской области» 
 

Р А С П И С А Н И Е . 
тренировочных занятий спортсменов-инструкторов ГАУ ЦСП БО на 202_ год   

утвержденное приказом №___ от «__» _________.202_ г. 
 
 

Ф.И.О 
спортсмена-
инструктора 

Место занятий Час Пн Вт Ср Чт Пт Сб Вс 

          
Тренеры –  
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